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Al personale docenie

Al personale ATA
Ai signori genitori degli alunni (tramite diario)
Loro sedi
All'Alho
Al Sito web

Oggetto: Proclamazione sciopero delle 0.0.5S, COMPARTO SCUOLA —FLC-CGIL-CISL —UIL £ SNALS-
CONFSAL Sciopero indetto per il 20 maggio 2016,

Ai sensi del’art. 2 comma 6 della Legge 146/90 si rende noto che |’ organizzazione sindacale in
oggetto hanno proclamato/indetto lo sciopero del personale docente per il 20 maggio 2016 articolato
cosl come di seguito indicato:

Comparto scuola —~ (rif: nota MIUR FLC-CGIL-CISL ~UIL E SNALS-CONFSAL prot. n.11945 del
09.05.2016 };

Si invitano, pertanto, coloro i quali intendano aderire allo sciopero a comunicarlo
volontariamente all’Ufficio di Presidenza prima della data prevista apponendo la propria dichiarazione
sullapposito foglio delle firme o con i mezzi che volontariamente sceglieranno.

Nella medesima giornata di sciopero, i Docenti che non si asterranno dal lavore dovranno firmare il
foglio di presenza all'inizio dellorario di servizio al fine di permettere una tempestiva comunicazione
agli Organi competenti.

St chiede, inoltre, ai docenti di dettare agli alunni per la firma dei genitori I'avviso di seguito
indicato: Considerata la proclamazione/indizione dello sciopero da parte delle organizzazioni sindacali:
COMPARTO SCUOLA —FLC-CGIL-CISL —UIL E SNALS-CONFSAL, non si assicura, per il suddetto giorno, un
regolare svolgimento delle lezioni. Si invitano, pertanto, i signori genitori, ad informarsi circa |l
regolare funzionamento del servizio scolastico per il giorno suindicato.,

Si chiede, infine, ai signori docenti in servizio alta prima ora di lezione nei giorni seguenti
alla dettatura dell'avviso, di controllare Feffettiva presa visione da parte dei genitori e di riportare sul
registro I nominativi degli alunni che non hanno adempiuto a comunicare ii messaggio alle famiglie.
Qualora, nonostante gli assidui controlli, si dovesse riscontrare la mancata presa visione dell’avviso da parte
delle famiglie, i docenti, nelle varie giornate che precede lo sciopero, provvederanno a comunicare al
personale di segreteria i nominativi degli alunni privi della firma di riscontro sul diario per fornire
tempestiva informativa alle famiglie.
Siringrazia per la collaborazione. Distinti sal
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Da: "conoscenzanews@flcgil.it" <conoscenzanews@flcgil.it>
Oggetto: [FLC CGIL] Sciopero scuola 20 maggio: le ragioni per aderire
Data: Sab, 14 Maggio 2016 10:40 am

A csicBas00c@istruzione.it
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Sciopero scuola 20 maggio: le ragioni per aderire

FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scucla ¢ SNALS Confsal hanno proclamato lo sciopers nazionale
generale della scuola per venerdi 20 maggio. Nel corso di una Conferenza stampa che ha

avuto luogo a Roma, I'Lt1 magglo, | segretari generali delle quattro federazioni, rispettivamente
Pantaleo, Gissi, Turi e Massenti, hanno riepilogato i punti caldi sui quali é stato proclamato lo

sciopero. Leqqi l'introduzione,

Per il contratto non rinnovato da sette anni. La Corte costituzionale e una successiva
pronuncia del Tribunale di Roma hanno sentenziato l'illegittimita di ulteriori rinvii. Scarica il
documento.

Per il personale amministrativo tecnico e ausiliario (ATA), ignorato dalla 107/15 ma
oggetto di attenzioni inaccettabili dalle varie leggi di Stabilita che tagliano l'organico, riducono la
possibilita di sostituire il personale assente, riversano suile segreterie scolastiche profluvi di
adempimenti che nulla hanno a che fare con la funzione istituzionale della scuola. Scarica il
documento.

Per [a scomparsa compieta e definitiva del iavoro precario attraverso il riconoscimento
pienc di chi ha maturato diritti all'impiego per aver prestato servizio per almeno 36 mesi (limite
imposto dalla Corte di Giustizia europea) da supplente e per aver acquisito titoli validi alla
stabilizzazione. Scarica il documento.

Per una valorizzazione della professione docente, centrata - diversamente da quanto
prevede la legge 107/15 - sulla valutazione del lavoro collegiale e sull’impegno individuale,
alleggerito dagli attuali eccessi burocratici - attraverso l'introduzione di meccanismi oggettivi di
progressione della carriera da definirsi in ambito contrattuale. Il salario va ricondotto all’accordo
fra le parti e sottratto all’arbitrio di un organo monocratico. Scarica il documento.

Per la liberta d’insegnamento e I'imparzialita della Pubblica Amministrazione, incompatibili
con la “chiamata diretta” dei docenti da parte del dirigente scolastico. Scarica il documento,
Per i dirigenti scolastici. Non e pill accettabile la sperequazione con la dirigenza pubblica, né
il sovraccarico di incombenze e responsabilita cui fa riscontro un calo delle retribuzioni
percepite. Scarica il documento.

Per investimenti nell’istruzione che colmi il gap con la media degli investimenti dei paesi
Ocse (5,9%) incrementandoli di un punto di PIL. Scarica il documento.

Scarica, stampa e diffondi le locandine per lo sciopero: generale, personale ATA, docenti,
dirigenti.

Cordialmente
FLC CGIL nazionale

In evidenza

Sequenza conferimento incarichi triennali: il comunicato unitario sul primo incontro
Miur-Sindacati

Vertenza precari: il 17 maggio alla Corte Costituzionale la parola decisiva

Salute e sicurezza nelia scucla pubblica: il 16 maggio a Firenze seminario nazionale
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Referendum scuola: visita il sito

Speciale mobilitd 2016/2017

Notizie scuola

Parte la valutazione esterna delle scuole: per andare dove?

Maobilita: mobilita professionale verso i licei musicali, formalizzato il rinvio al prossimo anno

Mobilita: scadenze, termini per le operazioni e pubblicazione movimenti

Bonus docenti: pubblicato il decreto sui criteri di riparto delle risorse non ancora assegnate alle
scuole

Organici: docenti, confermate le tabelie deilo scorso anno per i‘assegnazione degli insegnamenti
alle classi di concorso

Organici e formazione delle classi: vademecum per gestire le relazioni sindacali di istituto

Organici: fase transitoria per le classi di concorso della scuola secondaria

Marcia di Barbiana: nella scuola la ricchezza delia differenza

Tutlte e notizie canale scuola

Altre notizie di interesse

Iscriviti alla FLC CGIL: guarda i video

Sceqgli di esserci: iscriviti alla FLC CGIL

Servizi assicurativi per iscritti e RSU FEC CGIL

Feed Rss sito www.flcgil.it

Vuoi ricevere gratuitamente il Giornale della effelleci? Clicca qui

Per Finformazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola
statale, scuola non_statale, universita e AFAM, ricerca, formazione professionale. Siamo anche
presenti su Facebook, Google+, Twitter e YouTube,

AVVERTENZA
Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.
Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Annulia liscrizione.
Grazie

- Informativa_sulla privacy -

Allegati:
untitled-[1].plain
Dimensione: 8.2 k
Tipo:ftext/plain
powerphplist.png
Dimensione:|5.1 k
Tipoijimage/png

2di3 14/05/2016 12:33




MIUR.AOOUFGAB.REGISTRO UFFICIALE (U).0011945,09-05-2016

Wl R Ufm\hn? ey T delT T mrosng o della h'lu Izt
ALIOL ECAR - L 11ico J2l Gaburems del MIUR
REGES FRO UMFICLALE
Pren n BOTID4% -1 05 1')“! El\C:|T.'\ )

lfi.%_!‘lil

.L/@M@MMW, MWW@MWW
%5@ a/ft Galinelto

Ai Direttori'Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggerto, Fle/Cgil, Cisl/Scuala, Uil/Scuola, Snals/Confsal. Sciopero nazionale 20 maggio 2016 personale del
Comparta scuola € Area V della dirigenza scolastica,

St comunica che Fle/Cgil, Cisl/Scuola, Uil/scuola, Snals/Confsal hanno proclamato. “fo sciopero per l'intera
giornata del 20 maggio 2016 de) personale docente educativo, Ata e del personale dell*Area V della dirigenza”.

L *azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di eui all'art. 1 della lepge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'arl. 2
della legge medesima. pertanto 1l diritto di sciopero va esercitato in psservanza delle regole ¢ delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai seusi dell'art. 2, comma 6 , della legpe suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante P’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosl’ come Individuati dalla normativa citata che prevede, tra ['allro, ali‘art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero def lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata delto stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecrpazmne“.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDF sotto it menil “F fuoi servizi”, nell’area
“Rilevaziont”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scwpe:' i* e compilando witti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negative;
- il numero del dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano fe SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad otiemperare a quanto sopra esposto, fenende conto che i
dati devono essere inseriti net piu’ breve tempo possibile.

IL VICE CAPQ DI GABINETTO -
. Racco Pinperi
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